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NOTIFICARE PRIVIND CONFIDENȚIALITATEA - Recrutare și atragerea 

talentelor 

Grupul KYOCERA AVX Components Europe și toți membrii săi („KAVX” sau „noi”) vă 

informează prin prezenta cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal în cadrul 

procesului de atragere a talentelor și de recrutare a angajaților.  

Operatorul responsabil pentru datele cu caracter personal prelucrate în sensul 

Regulamentului general privind protecția datelor (RGPD) al UE și al Regatului Unit este entitatea 

KAVX care vă oferă o oportunitate de angajare, pentru care aplicați în vederea angajării sau cu 

care ați încheiat un contract de muncă. Datele de contact ale operatorului sunt furnizate în anunțul 

de angajare respectiv sau în contractul dumneavoastră de muncă. Dacă nu sunteți sigur că datele 

de contact sunt corecte, puteți contacta Grupul KYOCERA AVX Components Europe, c/o 

KYOCERA AVX Components (Munchen) GmbH, Lilienthalstraße 17, 85399 Hallbergmoos sau 

prin e-mail la dach.career@kyocera-avx.com. 

Puteți contacta responsabilul nostru pentru protecția datelor globale trimițând un e-mail la 

DPO.KAVX@kyocera-avx.com sau o scrisoare la KAVX. Orice solicitare va fi transmisă 

responsabilului pentru protecția datelor al operatorului individual.  

De asemenea, puteți contacta responsabilul pentru protecția datelor din țara dumneavoastră:  

Austria:  kavx-austria@first-law-dpo.at  

Republica Cehă kavx-czech-republic@first-law-dpo.cz 

Franța: kavx-france@frist-law-dpo.fr 

Germania:  kavx-germany@first-law-dpo.de  

România kavx-romania@first-law-dpo.ro 

Regatul Unit: kavx-uk@frist-law-dpo.co.uk 

În cazul în care se utilizează termenul „date” acestea se referă doar datele cu caracter 

personal în sensul RGPD. În ceea ce privește Regatului Unit, trimiterile la RGPD se referă, după 

caz, la RGPD din Regatul Unit. 

mailto:kavx-austria@first-law-dpo.at
mailto:kavx-germany@first-law-dpo.de
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1. Vizitatorii site-ului web 

1.1. Datele din jurnalul serverului 

Atunci când utilizați site-ul web de cariere, anumite informații sunt trimise către serverul site-ului 

nostru web de către browserul pe care îl utilizați pe dispozitivul dumneavoastră din motive 

tehnice. Aceste date sunt stocate și procesate pe serverul nostru. 

(i) Prelucrăm următoarele date în scopul furnizării conținuturilor de pe site-ului web pe care l-

ați vizitat, pentru a asigura securitatea infrastructurii IT utilizate, pentru a corecta erorile, 

pentru a permite și simplifica căutările pe site-ul web și pentru a gestiona modulele cookie. 

Nu este planificată o schimbare a domeniului de aplicare. 

(ii) Datele prelucrate sunt date HTTP: Datele HTTP sunt date de protocol care sunt generate 

din motive tehnice atunci când site-ul web este vizitat prin intermediul Protocolului de 

transfer hipertext (securizat) (HTTP (HTTPS)): acestea includ adresa IP, tipul și versiunea 

browserului dvs. de internet, sistemul de operare utilizat, pagina vizitată, pagina vizitată 

anterior (URL de referință), data și ora vizitei. Datele HTTP (HTTPS) se acumulează și pe 

serverele furnizorilor de servicii (de exemplu, atunci când se solicită conținut de la terți). 

(iii) Temeiul juridic pentru prelucrare este reprezentat de interesul nostru legitim în ceea ce 

privește funcționarea unui site web și comunicarea cu partenerii de comunicare [articolul 6 

alineatul (1) litera (f) din RGPD]. 

(iv) Datele sunt transmise automat de către browserul utilizatorului. 

(v) Destinatarii datelor cu caracter personal sunt furnizorii de servicii IT pe care îi folosim în 

calitate de procesatori în cadrul unui acord de prelucrare a datelor. Pentru utilizarea 

software-ului Softgarden, folosim compania Softgarden e-recruiting GmbH, 

Tauentzienstraße 14, 10789 Berlin, Germania, în calitate de procesator.  

(vi) Adresele IP sunt anonimizate după cel mult 24 de ore. Adresele IP anonimizate vor fi 

păstrate în scopuri statistice. 
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(vii) Utilizarea site-ului web nu este posibilă fără comunicarea datelor cu caracter personal. 

Comunicarea prin intermediul site-ului web nu este posibilă din punct de vedere tehnic fără 

comunicarea datelor. 

 

1.2. Module cookie necesare din punct de vedere tehnic 

Utilizăm module cookie pe site-ul nostru web. Modulele cookie sunt fișiere text mici care conțin 

informații care pot fi stocate pe dispozitivul utilizatorului prin intermediul browserului atunci 

când vizitați un site web. Informațiile stocate în modulele cookie pot fi citite și procesate atunci 

când site-ul web este vizitat din nou de pe același dispozitiv. Astfel utilizăm funcțiile de 

procesare și stocare ale browserului dispozitivului dumneavoastră și colectăm informații din 

spațiul de stocare al browserului de pe dispozitivul dumneavoastră. 

Setăm modulul cookie JSESSIONID pe pagina de cariere ca un cookie de sesiune necesar din 

punct de vedere tehnic. Astfel, se salvează un așa-numit ID de sesiune, cu ajutorul căruia pot fi 

atribuite sesiunii comune diverse solicitări din partea browserului dumneavoastră. Acest lucru 

permite recunoașterea computerului dvs. atunci când reveniți pe site-ul nostru.  

(i) Scopul prelucrării datelor este de a permite autentificarea și setările specifice utilizatorului 

(de exemplu, limba). Nu este planificată o schimbare a scopului. 

(ii) Datele prelucrate sunt date aferente contului de client, datelor introduse și selecțiile dvs. pe 

site-ul web și un ID de sesiune aleatoriu. 

(iii) Temeiul juridic pentru prelucrare este reprezentat de interesul nostru legitim de a stoca 

datele introduse de dvs. pentru fiecare sesiune în parte, pentru a oferi funcțiile sau setările 

respective [articolul 6 alineatul (1) litera (f) din RGPD]. 

(iv) Datele sunt transmise automat de către browserul utilizatorului. 

(v) Destinatarii datelor cu caracter personal sunt furnizorii de servicii IT pe care îi folosim în 

calitate de procesatori în cadrul unui acord de prelucrare a datelor. 

(vi) Acest cookie de sesiune se șterge atunci când vă deconectați sau închideți browserul. 



 
 

___________________________________________________________________________________ 
Acest document este deținut de corporația KYOCERA AVX Components și este interzisă copierea acestuia sau 

comunicarea în vreun fel altor către persoane decât cele care au nevoie de aceste informații în vederea îndeplinirii sarcinilor de serviciu. 

 NU ESTE CONTROLAT DACĂ ESTE TIPĂRIT 
Model de ghid CQA-009 Rev 5:  14.03.2022  

 
GHID PENTRU ÎNTREPRINDERI 

Document privat 

Denumirea documentului 

 

 

 

Modificări de la ultima revizuire 

 

 

 

Rev. Data Proprietarul 

documentului 

Nr. doc.  
Pagina 4 din 8 

   
Revizuit și aprobat:   semnătura 

(semnăturile) din dosar 
Distribuire:  KAVXNet 

(vii) Utilizarea site-ului web nu este posibilă fără comunicarea datelor cu caracter personal. 

Comunicarea prin intermediul site-ului web nu este posibilă din punct de vedere tehnic fără 

comunicarea datelor. 

 

2. Date despre candidat 

(i) Scopurile prelucrării sunt recrutarea și gestionarea candidaților, inclusiv înregistrarea 

structurată, colectarea și prezentarea datelor despre candidați, comunicarea între candidați, 

recrutori și managerii de resurse umane, punerea în aplicare și comunicarea cu terțe părți și 

parteneri de cooperare și furnizarea unei baze de date de talente. În urma unui proces 

nereușit de depunere a candidaturilor putem, cu consimțământul dvs. să stocăm și, dacă este 

necesar, să prelucrăm în continuare datele dvs. de candidat în baza noastră de talente pentru 

a vă contacta din nou. În acest caz, este posibil să vă contactăm în viitor pentru oportunități 

de angajare adecvate care corespund profilului dumneavoastră. Nu există planuri de 

schimbare a scopului. 

(ii) Datele prelucrate sunt: 

▪ Date cu caracter personal: formulă de adresare (d-nule, d-nă, dr., etc.), calificare 

academică, prenume, nume, naționalitate, data nașterii, etc. 

▪ Date de contact: adresă, număr de telefon, fax, adresă de e-mail, etc. 

▪ Informații cu privire la aplicare: fotografie, scrisoare de intenție, Curriculum Vitae, CV, 

experiență profesională/referințe, diplome (universitare) și alte calificări, date despre 

permisul de conducere, etc. 

▪ Date referitoare la rețelele de socializare: informații despre profil (de exemplu, XING, 

LinkedIn, Facebook) 

▪ Date privind comunicarea și utilizarea: conținutul e-mailurilor, invitații, feedback, 

evaluări, etc. 

▪ Date privind contul: contul solicitantului, ID-ul utilizatorului 
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Aceste informații pot fi furnizate ca parte a cererii în contul dumneavoastră de candidat, 

dar nu sunt obligatorii (în special datele referitoare la rețelele de socializare). Câmpurile 

marcate cu un asterisc sunt obligatorii. 

(iii) Temeiul juridic pentru prelucrarea datelor cu caracter personal, de contact, de candidatură, 

de comunicare și de utilizare ale solicitantului este inițierea unui contract de muncă 

[articolul 6 alineatul (1) litera (b) coroborat cu legislația locală aplicabilă). Temeiul juridic 

pentru stocarea ulterioară a datelor dumneavoastră în „baze de date de talente” este 

consimțământul dumneavoastră [articolul 6 alineatul (1) litera (a) din RGPD]. Temeiul 

juridic pentru prelucrarea categoriilor speciale de date este îndeplinirea obligațiilor și 

exercitarea drepturilor specifice operatorului sau persoanei vizate în domeniul ocupării 

forței de muncă și al securității sociale și al legislației privind protecția socială [articolul 9 

alineatul (2) litera (b) din RGPD]. Temeiul juridic pentru prelucrarea datelor privind contul 

și a datelor de jurnal ale candidatului este reprezentat de interesul nostru legitim de a 

gestiona procesul de depunere a candidaturilor în mod eficient și eficace prin utilizarea 

software-ului Softgarden [articolul 6 alineatul (1) litera (f) din RGPD]. 

(iv) Date cu caracter personal, de contact, de candidatură și de utilizare furnizate în mod activ 

de persoana vizată. Datele privind contul sunt colectate automat de către browserul 

persoanei vizate.  

(v) Destinatarii datelor cu caracter personal sunt angajații KAVX responsabili de procesul de 

depunere a candidaturilor, precum și furnizorii de servicii IT pe care îi folosim ca 

procesatori în cadrul unui acord de prelucrare a datelor. Pentru utilizarea software-ului 

Softgarden, folosim Softgarden e-recruiting GmbH, Tauentzienstraße 14, 10789 Berlin, 

Germania, în calitate de procesator.  

(vi) Datele cu caracter personal, de contact, de candidatură, de utilizare, de pe rețelele de 

socializare și cu privire la cont care sunt stocate într-un cont de utilizator sunt anonimizate 

după șase luni de la încheierea procesului specific de depunere a candidaturilor. Datele de 

jurnal sunt anonimizate după 24 de ore.  

(vii) Furnizarea de date cu caracter personal este necesară pentru examinarea cererii și, dacă este 

cazul, pentru încheierea ulterioară a unui contract de muncă. O candidatură nu poate fi luată 

în considerare fără existența datelor cu caracter personal. Cu toate acestea, candidaturile pot 
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fi depuse fără a furniza informațiile marcate ca fiind voluntare. În cazul în care nu doriți să 

fiți inclus în baza noastră de date de candidați, nu veți fi dezavantajat(ă) în niciun proces 

viitor de depunere a candidaturii. 

 

3. Recrutorul KAVX și date despre angajați 

(i) Scopul prelucrării este reprezentat, în principal, de executarea contractului de muncă al 

recrutorilor KAVX și al angajaților de resurse umane. Sarcinile includ recrutarea și 

gestionarea candidaților, inclusiv înregistrarea structurată, colectarea și prezentarea datelor 

candidaților, comunicarea între candidați, recrutori și managerii de resurse umane, punerea 

în aplicare și comunicarea cu terțe părți și parteneri de cooperare și furnizarea unei baze de 

date de talente. Nu există planuri de schimbare a scopului. 

(ii) Datele prelucrate sunt: 

▪ Date cu caracter personal: formulă de adresare, diplomă universitară, numele, 

prenumele, nivelul funcției, compania, etc. 

▪ Date de contact: sediul companiei, numărul de telefon, fax, adresa de e-mail, etc. 

▪ Date de utilizare: conținutul e-mailurilor, invitații, feedback, evaluări, etc. 

▪ Date privind contul: contul solicitantului, ID-ul utilizatorului 

(iii) Temeiul juridic pentru prelucrarea datelor cu caracter personal, de contact și de utilizare ale 

recrutorilor și angajaților KAVX este executarea contractului (de muncă) respectiv cu 

KAVX [articolul 6 alineatul (1) litera (b) coroborat cu legislația locală aplicabilă]. Temeiul 

juridic pentru prelucrarea datelor contului este interesul nostru legitim de a gestiona 

procesul de depunere a candidaturilor în mod eficient și eficace prin utilizarea software-

ului Softgarden [articolul 6 alineatul (1) litera (f) din RGPD]. 

(iv) Datele personale, de contact și de utilizare furnizate în mod activ de către persoana vizată. 

Datele privind contul sunt colectate automat de către browserul persoanei vizate.  

(v) Destinatarii datelor cu caracter personal sunt furnizorii de servicii IT pe care îi folosim în 

calitate de procesatori în cadrul unui acord de prelucrare a datelor. Pentru utilizarea 
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software-ului Softgarden, folosim Softgarden e-recruiting GmbH, Tauentzienstraße 14, 

10789 Berlin, Germania, în calitate de procesator.  

(vi) Toate datele contractuale și fiscale relevante vor fi stocate în conformitate cu perioadele de 

păstrare prevăzute de legislația fiscală și comercială pentru o perioadă de zece ani 

calendaristici de la încheierea contractului. Legislația locală poate prevedea excepții sau 

derogări. Datele de jurnal sunt anonimizate după 24 de ore. Datele de jurnal anonimizate 

vor fi păstrate în scopuri statistice. 

(vii) Furnizarea datelor cu caracter personal este necesară pentru utilizarea site-ului web de 

cariere. Utilizarea site-ului web nu este posibilă fără comunicarea datelor cu caracter 

personal.  

 

4. Drepturile persoanelor vizate și informații suplimentare 

(i) Nu folosim nicio metodă de luare automată a deciziilor individuale. 

(ii) Aveți dreptul de a solicita în orice moment informații despre toate datele dumneavoastră cu 

caracter personal pe care le prelucrăm. 

(iii) În cazul în care datele dumneavoastră cu caracter personal sunt incorecte sau incomplete, 

aveți dreptul de a le rectifica și completa. 

(iv) Puteți solicita oricând ștergerea datelor dumneavoastră cu caracter personal, atâta timp cât 

nu avem obligația legală prin care ni se impune sau permite să continuăm prelucrarea datelor 

dumneavoastră. 

(v) În cazul în care sunt îndeplinite cerințele legale aplicabile, puteți solicita restricționarea 

prelucrării datelor dumneavoastră cu caracter personal. 

(vi) Aveți dreptul de a vă opune prelucrării, în măsura în care prelucrarea datelor se bazează pe 

crearea de profiluri sau în scopuri de marketing direct. 

(vii) În cazul în care prelucrarea este realizată pe baza echilibrului de interese, vă puteți opune 

prelucrării prin expunerea motivelor care decurg din situația dumneavoastră particulară. 
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(viii) În cazul în care prelucrarea datelor are loc în baza consimțământului dumneavoastră sau a 

unui contract, aveți dreptul la un transfer al datelor furnizate de dumneavoastră, în măsura în 

care drepturile și libertățile altor persoane nu sunt afectate de acest transfer. 

(ix) În cazul în care prelucrăm datele dumneavoastră în baza unei declarații de consimțământ, 

aveți dreptul de a revoca acest consimțământ în orice moment cu efect viitor. Prelucrarea 

efectuată înaintea unei revocări rămâne legală până la momentul revocării. 

(x) În plus, aveți dreptul de a depune în orice moment o plângere la o autoritate de supraveghere 

a protecției datelor, în cazul în care considerați că prelucrarea datelor a fost efectuată prin 

încălcarea legislației aplicabile. Pentru a afla care este autoritatea de supraveghere a protecției 

datelor din regiunea dumneavoastră, vă rugăm să vizitați Directoratul autorităților de 

protecție a datelor al Comisiei Europene. 

(xi) Dacă aveți domiciliul în Franța, aveți următoarele drepturi: (a) dreptul de a defini directive 

privind soarta datelor dumneavoastră cu caracter personal după decesul dumneavoastră și (b) 

dreptul de a vă înscrie pe lista "Bloctel" pentru a vă manifesta opoziția față de marketingul 

direct prin apeluri telefonice. 

 

Ultima actualizare: 10 martie 2023  

https://ec.europa.eu/justice/article-29/structure/data-protection-authorities/index_en.htm
https://ec.europa.eu/justice/article-29/structure/data-protection-authorities/index_en.htm
https://conso.bloctel.fr/

